
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.    Dal 28/08 al 11 Settembre 2017 

CERCASI PERSONALE PER NUOVA APERTURA GLOBO A CARBONIA (CI) 
Cercasi personale come addette/i casse, reparti e responsabile punto vendita. 

Inviare curriculum con foto a: carbonia@cosmospa.eu 
http://www.globomoda.com/lavoro.php 

CPI TERRALBA: RICERCA 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI E IDRAULICI 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Terralba - Piazza Libertà, 27/28 – Cap 09098 – Terralba (OR) – Tel. 0783853300/1 – 
E-mail: aspal.cpiterralba@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda MO.RI. Impianti di Montis Riccardo ricerca: 
- N.1 TIROCINANTE ADDETTO alla installazione di impianti elettrici e idraulici 
Sede di lavoro: S. N. D’Arcidano Requisiti: - Preferibile diploma di elettrotecnico e/o equivalente - Conoscenze informatiche di 
base - Preferibile domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Terralba - Patente B automunito. Condizioni contrattuali: Tipologia 
contrattuale tirocinio Scadenza dell’offerta: 04/09/2017 
Modalità di adesione: I lavoratori interessati sono invitati a dichiarare la propria disponibilità presentandosi personalmente 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta del Centro per L’Impiego di Terralba 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84990 
CPI QUARTU SANT’ELENA: RICERCA UN/UNA ASSISTENTE SOCIALE 

Ente proponente: CPI di Quartu S.Elena Via Bizet 27 
Ricerca di personale: Società Cooperativa Sociale ricerca:  

- UN/UNA ASSISTENTE SOCIALE CON TITOLO 
Tipologia di contratto: Contratto subordinato cooperative sociali a tempo determinato fino al 30 settembre 2017 prorogabile, 
part-time per 24 ore settimanali. Sede di impiego: Centro di accoglienza migranti a Monastir. 
Modalità di candidatura: le/gli interessati devono inviare il proprio Cv direttamente alla mail: lavoro@coopazionesociale.it Ai 
sensi del D.Lg.vo 198/2006 l’offerta s’intende rivolta ad entrambi i sessi. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84985 
CPI GHILARZA: RICERCA 1 TIROCINANTE OPERATORE EDILE 

Ente proponente: Centro per L’Impiego di Ghilarza, Via Roma, 14 – Cap 09074 Ghilarza – Tel. 0785 54005– Fax 0785 52390. 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore edile, cerca: - N. 1 TIROCINANTE OPERATORE EDILE 
Data di scadenza: 05/09/2017 (ore 17:00) Sede di lavoro: Ghilarza (Or) e zone limitrofe Requisiti: - Preferibile possesso 
della patente, tipo B, e automunito; - Domicilio nei comuni appartenenti al C.P.I. di Ghilarza; - Indispensabile possesso dei 
requisiti previsti dallAvviso pubblico per l’attivazione di progetti di tirocinio 2017 – ASPAL”. Tipologia contrattuale: tirocinio di 
inserimento/reinserimento al lavoro come da “Avviso pubblico tirocini 2017 – ASPAL” 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno dichiarare la propria disponibilità 
presentandosi personalmente, presso il Centro per L’Impiego – Servizio di Incontro Domanda/Offerta – di Ghilarza 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85056 
CPI NUORO: RICERCA 1 ADDETTA VENDITA 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Un’azienda operante nel settore Commercio con attività di Vendita al dettaglio di Abbigliamento ed 
accessori ricerca:  

- 1 ADDETTA VENDITA 
Requisito Vincolante: Iscrizione al Programma Garanzia Giovani - Vincolanti età min 18-max: 29 anni compiuti - Titolo di 
studio: Diploma Scuola media Superiore - Vincolante la pregressa esperienza nel profilo ricercato - Tipologie contrattuali 
proposte: Rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato pieno - Riservata agli iscritti e/o residenti o domiciliati nei comuni 
del Cpi di Nuoro. - Caratteristiche personali: Cordialità, buone capacità relazionali, empatia, motivazione al lavoro. Tempi di 
inserimento: immediati Sede di lavoro: Nuoro. Data di scadenza: 01 Settembre 2017 entro e non oltre le ore 12:00. 
Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione candidature prive dei requisiti richiesti.  
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di 
autocandidatura al Centro per l’Impiego di appartenenza. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, 
compilando il modulo allegato con rif. N 56/2017 inviandolo unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per 
informazioni sulla procedura contattare il CPI di Nuoro, Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-
907-909. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85058 

CPI ORISTANO: PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 3 LAVORATORI ISCRITTI NELLE CATEGORIE DI CUI 
ALL’ART. 1 DELLA L.68/99 

Il Centro per l’impiego di Oristano informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 3 lavoratori 
iscritti nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato 7 mesi 24 ore settimanali con 
le qualifiche di: CAMERIERE DI SALA, ADDETTO AL RICEVIMENTO NEGLI ALBERGHI, AIUTO CAMERIERE. dal 
21/08/2017 al 08/09/2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84968 

http://www.sardegnalavoro.it/download/L.68_99_avviso%20_%20presel.pdf 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI SINISCOLA: RICERCA 2 ADDETTI AL BANCO GELATERIA E SERVIZIO AI TAVOLI 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola, servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola – Tel. 0784–238944/48 e-mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it 
Ricerca personale: Azienda operante nel settore Bar-Gelateria: 

- 2 ADDETTI AL BANCO GELATERIA E SERVIZIO AI TAVOLI 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato Full-time (settembre – ottobre). Sede lavorativa: Siniscola – La 
Caletta Requisiti: - Esperienza nella mansione - Passione per il lavoro. Scadenza: 04 settembre 2017 Riferimento 
annuncio: N 54/2017 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di 
Siniscola o presso la sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il 
CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) (coloro che hanno difficoltà nella redazione del curriculum, possono usufruire, del 
supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o 
presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93). Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 – e-mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85067 
CPI SANLURI: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 – ADDETTO ALLE VENDITE 

Centro per l’Impiego di Sanluri ha pubblicato l’Avviso pubblico di preselezione L.68/99 – ADDETTO ALLE VENDITE per azienda 
LIDL ITALIA S.r.l. presso l’unita operativa di San Gavino Monreale. La scheda di adesione alla domanda di lavoro dovrà 
essere consegnata presso il Centro per l’Impiego di appartenenza dal 23 agosto 2017 al 5 settembre 2017.  

http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20LIDL.pdf - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84793 

CPI SANLURI: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 – OPERAIO COMUNE/NECROFORO 
Centro per l’Impiego di Sanluri ha pubblicato l’Avviso pubblico di preselezione L.68/99 – OPERAIO COMUNE/NECROFORO da 
impiegare nell’unita operativa di Serramanna c/o Cimitero. La scheda di adesione alla domanda di lavoro dovrà essere 
consegnata presso il Centro per l’Impiego di appartenenza dal 23 agosto 2017 al 5 settembre 2017. 

http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20PUBBLICO%20NECROFORO.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84790 

CPI SANLURI: RICERCA N. 2 OPERAI STAGIONALI 
Ente proponente: ASPAL CPI SANLURI Via Cesare Pavese, 7 – tel. 070/9356801 – e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda Società Agricola per picchi di produttività stagionale ha richiesto la pre-selezione di: 

– n. 2 Operai Stagionali 
Requisiti: affermata esperienza nella gestione del bestiame e accurata pulizie delle stalle; buon utilizzo dei mezzi agricoli 
accompagnata da attestato di formazione per addetti alla conduzione di trattori agricoli o forestali; corso Haccp; Età 20/30. 
Requisiti graditi: buona conoscenza della lingua inglese; conoscenza di base di windows e ottima di outlook. Diploma. Compiti 
connessi alla posizione lavorativa: sorveglianza notturna con disponibilità di alloggio. Pubblicazione: dal 07 Agosto 2017 – 
Data della chiamata presso il CPI: 28.08.2017 Scadenza: della chiamata presso il CPI: 13.09.2017 Sede di lavoro: Samassi 
Caratteristiche contrattuali: Tempo determinato presumibilmente dal 01/10/2017 al 31/05/2018 (6/8 mesi) Orario di lavoro: 
tempo pieno. CCNL: Operai agricoli e florovivaistici. Tutti i lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno 
presentare la propria autocandidatura allegando il Curriculum e un documento di identità valido al Servizio Incontro 
Domanda/Offerta del proprio CPI. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84859 

CPI SINISCOLA: RICERCA 1 TIROCINANTE MANUTENZIONE E RIPARAZIONE IMPIANTI INDUSTRIALI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta del CPI: Tel. 0784 238948/44 – email: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda operante nel settore alimentare ricerca: 
- 1 TIROCINANTE PER LA MANUTENZIONE E RIPARAZIONE IMPIANTI INDUSTRIALI 
(Il tirocinante collaborerà con personale esperto alle attività di manutenzione e riparazione degli impianti industriali. E’ richiesta 
conoscenza scolastica della materia). Propone: Progetto di Tirocinio (mesi 6) di cui all’Avviso Pubblico per l’attivazione di progetti 
di Tirocinio 2017 della Regione Autonoma della Sardegna (Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro). TIPOLOGIA A E 
TIPOLOGIA B. Link: http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20TIROCINI.pdf  
Sede lavorativa: Irgoli Requisiti: Possesso dei requisiti di cui al punto 3.3 dell’Avviso Pubblico – Tipologia A e TIPOLOGIA B. - 
Età compresa tra i 18 e 29 anni Programma Garanzia Giovani per la Tipologia A - Che abbiano compiuto i 30 anni per la Tipologia 
B - Domiciliati in Sardegna Scadenza: 15 Settembre 2017 Riferimento annuncio: n 52/2017 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati in possesso dei requisiti richiesti, possono presentare o inviare al Centro Per 
l’Impiego di Siniscola all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - La domanda di 
autocandidatura (da ritirare presso il CPI di Siniscola o tramite la Bacheca di Sardegna Lavoro all’indirizzo: www.silsardegna.it) 
(coloro che hanno difficoltà nella redazione del curriculum, possono usufruire del supporto del servizio Orientamento presso la 
sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 – Tel. 0784/878513) - il proprio curriculum vitae con foto. - Copia della carta 
d’identità nel caso in cui l’autocandidatura venga inviata tramite mail. Informazioni utili: Per informazioni o chiarimenti 
contattare il Servizio Incontro Domanda-Offerta del CPI: Tel. 0784 238948/44 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com 
oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85032 

CPI SINISCOLA: 1 COMMIS DI CUCINA 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola, servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 – e-
mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Richiesta personale: Azienda operante nel settore Ristorazione ricerca: - 1 COMMIS DI CUCINA 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato – full-time No alloggio Sede lavorativa: Orosei Requisiti: 
Gradita esperienza nella mansione Scadenza: 31 agosto 2017 Riferimento Annuncio: n 53/2017 
I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la sezione decentrata di Orosei 
oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: 
- Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno 
difficoltà nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede 
del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-
92-93). Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–
238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85037 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

AVVISO CREAZIONE IMPRESA – PROGRAMMA “IMPRINTING”: COMUNICATO RICHIESTA VOUCHER 
La RAS informa che dal 4 settembre 2017 sarà possibile richiedere i voucher dell’Avviso Pubblico supporto alla creazione e allo 
start up d’impresa, con focus sulle donne Servizi per la creazione di impresa (programma IMPRINTING Gli utenti interessati 
potranno recarsi a tal fine presso i CPLF del Servizio Attività Territoriali. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85053 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Comunicato%20richiesta%20voucher.pdf 
AVVISO CREAZIONE IMPRESA – PROGRAMMA “IMPRINTING”: LOCANDINA INCONTRI INFORMATIVI 

La RAS informa che è stata pubblicata la Locandina relativa Incontri informativi nell’ambito dell’Avviso del Programma 
IMPR.INT.ING, con focus sulle donne - Supporto alla creazione d’impresa. 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Locandina%20incontri%20supporto%20creazione%20impresa.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85045 

"IMPRINTING", RICHIESTA VOUCHER AI CPLF ENTRO IL 4 SETTEMBRE 
L’Assessorato regionale del Lavoro comunica che, da lunedì 4 settembre, sarà possibile richiedere i voucher dell’avviso 
"Imprinting" per il supporto alla creazione e allo start up d’impresa, con focus sulle donne. Gli interessati potranno recarsi presso i 
Centri polifunzionali lavoro e formazione (Cplf) del Servizio attività territoriali nelle seguenti sedi:  

Cagliari in Via Caravaggio, sn tel: 070/6065584 – 6065227 - Sassari in Via Auzzas 1/f tel. 079/399967 
Nuoro in Via Ragazzi del ’99 n. 60 0784/201496 - Oristano Via Madrid, 1 0783/030718 

Carbonia Via Costituente, 43 0781/669429 - 669441 
Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=345439&v=2&c=3&t=1 

ASSICURAZIONE DEI VOLONTARI, CONTRIBUTO PER L’ABBATTIMENTO DEI COSTI 
Pubblicato dalla Presidenza della Regione il bando per la richiesta del contributo destinato all’abbattimento dei costi obbligatori di 
assicurazione dei volontari. Il contributo spetta alle organizzazioni di volontariato regolarmente iscritte al registro generale che 
non abbiano percepito analoga provvidenza da parte della stessa Regione o di altro Ente Pubblico. 300mila euro i fondi disponibili 
che saranno suddivisi, proporzionalmente, fra tutte le organizzazioni che faranno domanda e che risulteranno in possesso dei 
requisiti richiesti. Le domande dovranno pervenire entro il 22 settembre 2017 con una delle seguenti modalità: - tramite posta 
elettronica certificata (pec) intestata all’associazione all’indirizzo (pec) dell’Ufficio pres.volontariato@pec.regione.sardegna.it. 
Tutta la documentazione deve essere regolarmente firmata e trasmessa in forma to PDF non modificabile. - eccezionalmente, 
l’inoltro, solo per le associazioni che non avessero ancora attivato la casella di posta elettronica certificata, può essere effettuato 
tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, al seguente indirizzo: Regione Autonoma della Sardegna - Presidenza - Servizio 
elettorale e s informatici - Viale Trento 69 - 09123 Cagliari - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=345379&v=2&c=3&t=1 

AVVISO PUBBLICO OPERATORI ECONOMICI – FORNITURA DI BENI E SERVIZI SOGLIA COMUNITARIA. 
Avviso Pubblico per l’istituzione dell’elenco degli operatori economici per la fornitura di beni e servizi in economia, sotto soglia 
comunitaria per la Ge.Se.Co. Arzachena s.u.r.l. L’elenco degli operatori economici è suddiviso in categorie e o settori merceologici 
così come indicato nel regolamento per l’acquisto di beni e servizi e per l’esecuzione di lavori di valore inferiore alle soglie 
comunitarie della Ge.Se.Co. Arzachena s.u.r.l. La domanda di iscrizione deve essere presentata entro le ore 12:00 del 
giorno 8 settembre 2017. Per saperne di più scarica l’avviso o vai sulla pagina dell’Albo Pretorio del Comune di Arzachena 

http://www.arzachenalavoro.it/wp-content/uploads/2017/08/elenco-fornitori-sottosoglia-geseco.pdf 
http://www.arzachenalavoro.it/creazione-elenco-fornitori-ge-co/ 

CPI TERRALBA: RICERCA 1 TIROCINANTE ADDETTO AI MACCHINARI INDUSTRIALI 
Ente proponente: CPI di Terralba - Piazza Libertà, 27/28– Tel. 0783853300/1 – e-mail: aspal.cpiterralba@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore artigianato (realizzazione di attrezzatura per la pesca) ricerca: 

- N. 1 TIROCINANTE – ADDETTO AI MACCHINARI INDUSTRIALI 
Data di scadenza: 08/09/2017 Sede di lavoro: PROD.AR.PE. SRL – Terralba Requisiti: - Iscrizione presso il Centro per 
l’impiego di Terralba - Iscritti al programma Garanzia Giovani o disoccupati ultratrentenni - Possesso della patente B - Licenza 
media inferiore - Conoscenze informatiche di base - Attitudine all’utilizzo e alla manutenzione di macchine meccaniche con 
componenti elettroniche. Tipologia contrattuale: tirocinio Informazioni utili: Modalità di candidatura: i lavoratori interessati 
sono invitati a dichiarare la propria disponibilità presentandosi personalmente presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta del 
Centro per l’impiego di Terralba e Oristano. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85072 

CPI CARBONIA: RICERCA TIROCINANTE SETTORE RISTORAZIONE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Carbonia, Via Dalmazia – 09013 Carbonia – tel. 0781.671235/8. 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore di attività dei servizi di ristorazione (bar e altri esercizi simili) ricerca: 
- N. 1 TIROCINANTE - Il tirocinante sarà inserito nel contesto lavorativo aziendale e durante lo svolgimento del tirocinio avrà la 
possibilità di acquisire specifiche competenze nella vendita diretta al pubblico, nella preparazione di prodotti vari di caffetteria, 
nella preparazione delle miscelazioni e distribuzione delle bevande, nelle preparazioni di prodotti di gastronomia. Sede del 
tirocinio: Carbonia Requisiti preferibili: - Diploma scuola media superiore - Capacità di comunicazione e relazione con il 
pubblico, con particolare attenzione nella cura dell’accoglienza del cliente - Attitudine al lavoro di gruppo - Predisposizione e 
disponibilità all’apprendimento della professione Offresi: - Tirocinio di inserimento della durata di 6 mesi, con impegno massimo 
settimanale di 30 ore - Indennità mensile. Scadenza per la presentazione delle candidature: 30 Agosto 2017 
Procedura per la candidatura: Gli interessati devono presentare la propria candidatura inviando il Curriculum Vitae al seguente 
indirizzo di posta elettronica: ristorazioneitaliasulcis@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84634 

CPI CUGLIERI: RICERCA 1 ADDETTO ALLE COLTIVAZIONI AGRICOLE E 1 OPERAIO 
Ente proponente: CPI di Cuglieri – Sezione decentrata di Bosa, Viale Giovanni XXIII - Tel. 0785 373266 – fax 0785 374042 
1) Ricerca di personale: Azienda operante nel settore agricolo ricerca: - N. 1 ADDETTO ALLE COLTIVAZIONI AGRICOLE 
Requisiti: - Indispensabile esperienza, anche minima, nella mansione richiesta - Preferibile diploma di perito agrario - Possesso 
Patente B – automunito - Domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Cuglieri e Bosa Data di scadenza: 30/08/2017 Sede di 
lavoro: Tinnura Tipologia contrattuale: Tirocinio (mesi 6) di cui all’Avviso Pubblico per l’attivazione di progetti di Tirocinio 
2017 della Regione Autonoma della Sardegna (Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro). 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, devono dichiarare la propria disponibilità presentandosi personalmente presso 
il Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del CPI di Cuglieri e Bosa, muniti di Curriculum Vitae. 
2) Ricerca di personale: Azienda operante nel settore metalmeccanico ricerca: - N. 1 OPERAIO 
Requisiti: - Indispensabile esperienza, anche minima, nella mansione richiesta; - Preferibile qualifica professionale in ambito 
metalmeccanico; - Possesso Patente B – automunito; - Domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Cuglieri e Bosa 
Data di scadenza: 30/08/2017 Sede di lavoro: Tinnura Tipologia contrattuale: Contratto a tempo indeterminato 
Modalità di candidatura: gli interessati, devono dichiarare la disponibilità presentandosi personalmente c/o il Servizio di 
Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del CPI di Cuglieri e Bosa, muniti di CV. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84650 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
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Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
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e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                  28/08 al 11 Settembre 2017 

CPI ORISTANO: RICERCA 1 AIUTO PIZZAIOLO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Oristano. Via Costa, 10 – tel. 0783 770401- fax 0783 7704125 
Ricerca di personale: Azienda del settore Ristorazione ricerca: - N. 1 AIUTO PIZZAIOLO 
Requisiti: - Precedenti esperienze lavorative nella mansione; - Domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Oristano; - 
Conoscenza della lingua inglese; - Possesso patente B e automunito; - Preferibile possesso dei requisiti per la fruizione delle 
agevolazioni alle assunzioni. La ricerca si intende rivolta ad ambo i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). Propone: Si 
propone un tempo determinato parziale della durata di mesi 6. Sede lavorativa: Simaxis 
Modalità di candidatura. I lavoratori interessati devono dichiarare la propria disponibilità presentandosi personalmente entro il 
giorno 01/09/2017, muniti di curriculum vitae, presso il Centro per l’Impiego di Oristano – Servizio Incontro Domanda/Offerta. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84983 
CPI CAGLIARI: RICHIESTA DI AVVIAMENTO A SELEZIONE DI PERSONALE EX ART.16 L.56/87 – AO BROTZU 

Il Centro per l’impiego di Cagliari informa che la Direzione Generale dell’AO BROTZU ha presentato la richiesta di avviamento a 
selezione di personale ex art.16 L.56/87 per n. 6 OPERATORI TECNICI – Cat.B tempo Indeterminato – sede lavoro Cagliari. 
Adesioni dal 24/08/2017 al 06/09/2017 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20Pubblico%20Brotzu.pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84963 
ESTETISTA 

SI RICERCA ESTETISTA QUALIFICATA SI RICERCA ESTETISTA PER CENTRO ESTETICO SITO IN SASSARI E CAGLIARI... - Data 
scadenza: 29/09/2017 Tipo contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 

https://servizi.anpal.gov.it/Aziende/Pagine/OffertaLavoro.aspx?PublicGuid=123336d1-22d9-4582-88b0-d99d99f6324c 
http://www.anpal.gov.it/Cittadini/Pagine/Ricerca-Offerte.aspx#k=%20BdcClicLavoroLuogo:"SASSARI"%20 

NUORO: UN'AZIENDA RICERCA UN ADDETTO/A VENDITA DETTAGLIO ABBIGLIAMENTO ACCESSORI. 
http://www.cronachenuoresi.it/2017/08/28/nuoro-unazienda-ricerca-un-addettoa-vendita-dettaglio-abbigliamento-accessori/ 

3 PSICOLOGI 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 3 POSTI DEL PROFILO 
PROFESSIONALE DI RESPONSABILE TECNICO - PSICOLOGO - CAT.D3. (Comune di Sassari, Scadenza 18 settembre 2017). 

http://psicosardegna.it/Professionista/La_professione/Sviluppo_Professionale/bandi_e_concorsi--20091.html 
ANNUNCI PRESENTI NELLA BORSA LAVORO DEL SIL SARDEGNA 

https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx 
(cliccare cerca per la visualizzazione degli annunci) 

Per candidarsi e contattare l’azienda bisogna fare il login nella sezione accedi ai servizi. 
https://servizi.sardegnalavoro.it/portal/AreaRiservata.aspx 

047930 
INSTALLATORE DI IMPIANTI 
TELEFONICI POZZOMAGGIORE 

23/08/2017 
22/10/2017 

047850 GARZONE DI CUCINA MACOMER 
22/08/2017 
21/10/2017 

047757 AIUTO CUOCO DI RISTORANTE ORISTANO 21/08/2017 
20/10/2017 

047756 ELETTRICISTA MANUTENTORE 
DI IMPIANTI 

CABRAS 21/08/2017 
20/10/2017 

047755 GIARDINIERE CABRAS 
21/08/2017 
20/10/2017 

047666 
OPERATORE SOCIALE PER 
ASSISTENZA (DI VARIO 
GENERE) A DOMICILIO 

VALLEDORIA 17/08/2017 
16/10/2017 

047137 ADDETTO ALLA CONTABILITÀ 
GENERALE 

SASSARI 04/08/2017 
03/10/2017 

046474 PARRUCCHIERE PER SIGNORA SERRENTI 28/07/2017 
26/09/2017 

045285 AIUTO COMMESSO SERRAMANNA 18/07/2017 
16/09/2017 

044343 AIUTO COMMESSO SAMASSI 
10/07/2017 
08/09/2017 

043999 AIUTO COMMESSO SAMASSI 
07/07/2017 
05/09/2017 

043550 COMMESSO DI NEGOZIO SAMASSI 05/07/2017 
03/09/2017 

043547 COMMESSO DI VENDITA SAMASSI 05/07/2017 
03/09/2017 

 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

AVVISO DI SELEZIONE FIGURANTI 
In occasione della messinscena dell’opera "Le nozze di Figaro" di Wolfgang Amadeus Mozart, il Teatro Lirico di Cagliari ricerca 5 

figuranti. Scopri tutte le informazioni per la selezione: 
http://www.teatroliricodicagliari.it/it/bandiegare/selezionifigurantinozzedifigaro2017.html 

Avviso di selezione figuranti: Le nozze di Figaro  
In occasione della messinscena dell’opera Le nozze di Figaro di Wolfgang Amadeus Mozart, il Teatro Lirico di Cagliari ricerca le 
seguenti figure: 

• • n. 4 uomini (più eventuale riserva), altezza minima cm. 175, taglia 48/50 
• n. 1 donna, bella presenza, altezza minima cm 165, taglia 40/44 

La Direzione si riserva di valutare eventuali altre caratteristiche in possesso dei candidati. Il periodo di impegno (prove e spettacoli) 
è programmato dall’8 settembre al 1 ottobre 2017.  
Gli interessati dovranno inviare la candidatura all’indirizzo di posta elettronica produzione@teatroliricodicagliari.it entro e non oltre le 
ore 12 di VENERDÌ 1 SETTEMBRE, indicando i dati anagrafici (luogo e data di nascita, indirizzo, codice fiscale), nonché un 
recapito telefonico ed allegando una fotografia a figura intera. 
La selezione si tiene: LUNEDÌ 4 SETTEMBRE 2017 alle ore 12 nella Sala Regia del Teatro Lirico di Cagliari (IV piano) 
Per ulteriori informazioni ci si può rivolgere alla Direzione di Produzione, telefoni: 0704082208-0704082257. 

http://www.teatroliricodicagliari.it/it/bandiegare/selezionifigurantinozzedifigaro2017.html 
COMUNE DI VILLASOR 

FESTA DI S. VITALIA 2017 - ASSEGNAZIONE DI AREE PUBBLICHE PER L’ESERCIZIO DELL’ATTIVITÀ DI VENDITA E DELL’ATTIVITÀ 
DI SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE - AVVISO PUBBLICO 
Si informano gli interessati che, con deliberazione GC n. 89 del 04.08.2017, sono state approvate le direttive per l'assegnazione dei 
posteggi per l’esercizio delle attività di vendita (settori alimentare e non alimentare) e di somministrazione al pubblico di alimenti e 
bevande in occasione dei festeggiamenti in onore di Santa Vitalia (7-10 ottobre 2017) e le relative tariffe. Le domande di 
concessione di suolo pubblico devono essere presentate all’Ufficio protocollo del Comune entro giovedì 21 settembre 2017. Fa 
fede la data di ricezione al Protocollo ovvero della ricevuta di consegna della PEC (segreteriavillasor@legalmail.it). Sono ritenute 
comunque valide le domande già pervenute, o presentate su diversa modulistica, fatta salva l’eventuale regolarizzazione delle 
stesse. Le domande non firmate o alle quali non sia stata allegata la fotocopia di un documento di identità non sono 
valide e verranno archiviate senza alcuna comunicazione. Le domande devono essere presentate in bollo (euro 16,00), salvo 
eventuali specifiche esenzioni i cui riferimenti normativi devono comunque obbligatoriamente essere indicati in maniera esplicita. La 
mancata o insufficiente apposizione della marca da bollo comporta la segnalazione all’Agenzia delle Entrate competente per la 
regolarizzazione e l’applicazione della relativa sanzione (artt. 19 e 31 DPR 642/1972). Tutte le comunicazioni e gli avvisi generali 
relativi alla manifestazione verranno pubblicati sul sito www.comune.villasor.gov.it. Tale pubblicazione ha valore di comunicazione e 
notifica agli interessati ad ogni effetto di legge. 

http://www.villasor.gov.it/dettagli/comunicazione/1024?utm_source=dlvr.it&utm_medium=facebook 
SELEZIONE N. 2 ISTRUTTORI DIRETTIVI AMMINISTRATIVO/CONTABILE - CATEGORIA D1 

CONCORSO (SCADENZA 7 SETTEMBRE 2017) 
Selezione pubblica per titoli ed esame per l'assunzione a tempo indeterminato e full-time di due Istruttori Direttivi 
Amministrativo/Contabile - Categoria D1 giuridica CCNL EE.LL. - di cui un posto riservato a favore dei volontari in ferma breve o in 
ferma prefissata quadriennale delle forze armate. 
Attenzione: i candidati dovranno compilare e inviare la domanda di ammissione al concorso esclusivamente on-line 
attraverso il FORM disponibile all'indirizzo: http://www.infoconcorso.it/ser/idac/ 

http://www.comune.serramanna.ca.it/news/selezione-n-2-istruttori-direttivi-amministrativocontabile-categoria-d1 
GAL CAMPIDANO – BANDO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE 

Si comunica che il Gal Campidano ha attivato le procedure per il reclutamento del personale per la propria struttura tecnico-
organizzativa, che sarà in grado di assolvere tutte le funzioni previste dall’art.34 (3) del Reg. 1303/2013. 
A tale scopo indice una selezione pubblica per titoli e colloquio per le seguenti figure professionali: 

N. 1 Direttore tecnico; 
N. 1 Responsabile Amministrativo e Finanziario (RAF); 

N. 1 Animatore; 
La domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato, e debitamente 
sottoscritta, dovrà essere trasmessa a mezzo P.E.C. all’indirizzo galcampidano@pec.agritel.it ed entro il termine 
perentorio del 30/08/2017 a pena di esclusione. Le candidature contenenti le domande di ammissione ed i documenti debbono 
indicare nell’oggetto la seguente dicitura: “domanda selezione pubblica per titoli e colloquio per il profilo (in alternativa esclusiva) 
Direttore/RAF/Animatore del GAL Campidano. Tutta la documentazione dovrà essere presentata in formato PdF e sottoscritta dal 
candidato mediante firma digitale o firma elettronica qualificata, oppure, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. n. 445/2000, 
dovrà essere trasmessa copia per immagine dell’istanza sottoscritta dall’interessato unitamente a copia per immagine del 
documento d’identità del medesimo. Per ulteriori informazioni consultare il Bando-documento-selezione_personale-gal-campidano. 
https://infocittadinosardara.files.wordpress.com/2017/08/bando-documento-selezione_personale-gal-campidano.pdf 
http://www.galcampidano.it/news/selezione-personale-gal-campidano 
http://egov3.halleysardegna.com/sangavino/zf/index.php/bandi-di-concorso/ 

https://infocittadinosardara.wordpress.com/2017/08/11/bando-per-la-selezione-del-personale-del-gal-campidano-bando-per-la-
selezione-del-personale/ 

CONCORSO PUBBLICO PER CATEGORIE PROTETTE: PROVA PRESELETTIVA 
L’Assessorato degli Affari generali comunica che la prova preselettiva del concorso pubblico riservato agli appartenenti alle categorie 
dei disabili per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di 33 unità per l’Amministrazione regionale e di 2 unità per l’Ente Acque 
della Sardegna (Enas) di personale amministrativo di categoria C, primo livello economico, si terrà a Cagliari presso il Centro 
regionale di formazione professionale (ex Cisapi) in via Caravaggio nei giorni 15 e 16 novembre 2017. Per informazioni è possibile 
contattare l’Ufficio Relazioni col Pubblico (Urp) dal lunedì al venerdì dalle ore 11.00 alle ore 13.00; il martedì e il mercoledì dalle ore 
16.00 alle ore 17.00 - tel. 070 6067026. http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=343996&v=2&c=3&t=1 

PERCORSI DI RIENTRO - AVVISO IMPORTANTE 
E' stato appena pubblicato il nuovo Avviso Percorsi di rientro 2017, che sostituisce quello pubblicato il 14 giugno. Tutte le 
domande, anche quelle già presentate, dovranno essere inviate nei nuovi termini previsti dal bando: dal 1 settembre al 20 
ottobre. Il nuovo bando e tutti i documenti sono consultabili qui: 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=61800 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.            Dal 28/08 al 11 Settembre 2017 

IL COMUNE DI CARBONIA ASSUME. 
Pubblicati i bandi di concorso pubblico per l’assunzione a tempo determinato di 5 ASSISTENTI SOCIALI, 3 EDUCATORI 
PROFESSIONALI, 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO/CONTABILE.  
La scadenza per la presentazione delle domande è fissata per il 7 Settembre. 
Nuove possibilità lavorative all’interno del Comune di Carbonia, che ricerca le seguenti figure professionali: 5 Assistenti sociali, 3 
Educatori professionali, 1 Istruttore direttivo amministrativo/contabile. 
I profili richiesti lavoreranno all’interno del progetto SIA “Sostegno per l’Inclusione Attiva” – finanziato dal ministero del Lavoro e 
delle Politiche sociali per il triennio 2017-2019 – che riguarda tutti i 16 Comuni del Plus-Distretto Sanitario di Carbonia. "In un 
contesto di grave crisi occupazionale come quello che sta vivendo il nostro territorio, l'assunzione, tramite il Plus, di 9 
professionisti altamente qualificati rappresenta un forte segnale di inversione di tendenza", ha affermato l'assessore ai Servizi 
sociali Loredana La Barbera. Nel dettaglio, è indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato all’assunzione, a tempo 
determinato (30 ore settimanali per un anno), di 5 Assistenti sociali (categoria D1). Un concorso pubblico, per titoli e colloquio, è 
stato bandito anche per l’assunzione di 3 Educatori professionali (categoria D1), a tempo parziale e determinato (20 ore 
settimanali per un anno). Infine, è stato previsto un bando di concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo 
pieno e determinato di 1 Istruttore direttivo amministrativo/contabile (categoria D1). Tutte le figure richieste dovranno essere in 
possesso di lauree specifiche, appositamente indicate. 
Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il 7 Settembre 2017. I bandi sono stati pubblicati nella 
Gazzetta Ufficiale Quarta Serie Speciale – Concorsi ed Esami n. 60 dell’8 Agosto 2017. 

http://www.comune.carbonia.ci.it/urbiportal/content/it_IT/9686.html 
http://www.comune.carbonia.ci.it/urbiportal/home.html 

CPI SINISCOLA: RICERCA N. 1 COMMESSO 
Ente proponente: CPI (Centro Per l’Impiego) di Siniscola 
Richiesta di lavoro: Azienda operante nel settore Commercio ricerca: N 1 COMMESSO 
Propone: Tirocinio Regionale (6 Mesi – 30 ore settimanali) Voucher € 450 mensili Sede lavorativa: Orosei Requisiti: Età 18 – 
30 anni - Iscrizione al Programma Garanzia Giovani Scadenza: 31 agosto 2017 Riferimento Annuncio n 51/2017 
I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la sezione decentrata di Orosei 
oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: 
Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno 
difficoltà nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede 
del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-
92-93) Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–
238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it La selezione è rivolta ad 
entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91 e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84926 

GALMARGHINE SELEZIONE DEL PERSONALE 
http://galmarghine.it/bando2017/documenti/Bando%20Selezione%20GAL%20Marghine.pdf 

http://galmarghine.it/bando2017/ 
AVVISO DI RECLUTAMENTO COMPONENTI COMPAGNIA BARRACELLARE 

Dal 10 agosto 2017 sono aperti i termini per la presentazione delle domande finalizzate alla copertura di 60 nuovi incarichi di 
barracello. Gli uomini e le donne interessate a ricoprire l’incarico di barracello possono presentare domanda all’Amministrazione 
Comunale entro il 31 agosto 2017, Il modulo è disponibile presso l'Informacittà. 

http://www.comune.olbia.ss.it/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=2963 
COMUNE DI GHILARZA 

CONCORSO PER ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 
CONCORSO (SCADENZA 7 SETTEMBRE 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato ed a orario pieno di n. 1 Istruttore Direttivo 
Tecnico, categoria giuridica D, posizione economica D1 

http://www.comune.ghilarza.or.it/it/comunicazione/notizie/notizia/Concorso-per-Istruttore-Direttivo-Tecnico/ 
CPI QUARTU SANT’ELENA: RICERCA N. 2 ADDETTE/I AL RICEVIMENTO E 1 ADDETTA/O AI PIANI 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Quartu Sant’Elena, Via Bizet 27 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore alberghiero cerca: 2 ADDETTE/I AL RICEVIMENTO E 1 ADDETTA/O AI 
PIANI - Sede di lavoro: Sulcis-Iglesiente (possibilità alloggio fornito dall’azienda) 
Requisiti richiesti: N. 2 RECEPTIONIST: - pregressa esperienza nella mansione – automuniti - conoscenza anche sufficiente di 
qualche lingua straniera N. 1 ADDETTA/O AI PIANI: - pregressa esperienza nella mansione – automuniti - PER ENTRAMBE LE 
MANSIONI: disponibilità immediata Tipologia di inserimento: contratto di tipo subordinato – durata da definire. 
Informazioni utili: I/le candidati/e interessati/e dovranno presentare la candidatura inviando un cv dettagliato ed aggiornato a: 
info@aqasrl.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84918 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

(GU n.62 del 18-08-2017) 
COMUNE DI GESICO 

CONCORSO (SCADENZA 18 SETTEMBRE 2017) 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE AL 
60% DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO E CONTABILE, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1.  
sito internet: http://www.comune.gesico.ca.it 

http://www.comune.gesico.ca.it/albo.asp 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-

18&atto.codiceRedazionale=17E05661 
COMUNE DI SASSARI 

CONCORSO (SCADENZA 18 SETTEMBRE 2017) 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER MESI VENTIQUATTRO, DI TRE POSTI DI 
PSICOLOGO - CATEGORIA GIURIDICA D3. 
sito internet del Comune di Sassari: www.comune.sassari.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
18&atto.codiceRedazionale=17E05716 

COMUNE DI SASSARI 
CONCORSO (SCADENZA 18 SETTEMBRE 2017) 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DI DIECI POSTI DI ASSISTENTE SOCIALE - 
CATEGORIA GIURIDICA D1. sito internet del Comune di Sassari: www.comune.sassari.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
18&atto.codiceRedazionale=17E05717 

COMUNE DI SASSARI 
GRADUATORIA 

APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER MESI SETTE, DI 
DIECI POSTI DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - CATEGORIA GIURIDICA C. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
18&atto.codiceRedazionale=17E05663 

AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU» DI CAGLIARI 
CONCORSO (SCADENZA 18 SETTEMBRE 2017) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI DUE POSTI DI COLLABORATORE 
PROFESSIONALE SANITARIO - PERSONALE DI VIGILANZA ED ISPEZIONE - TECNICO DELLA PREVENZIONE 
NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO - CATEGORIA D - PER IL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE. 
sito internet aziendale: www.aobrotzu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
18&atto.codiceRedazionale=17E05673 

AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU» DI CAGLIARI 
CONCORSO (SCADENZA 18 SETTEMBRE 2017) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN POSTO DI COLLABORATORE 
PROFESSIONALE SANITARIO-TECNICO DI LABORATORIO BIOMEDICO - CATEGORIA D. 
sito internet aziendale: www.aobrotzu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
18&atto.codiceRedazionale=17E05674 

ARPAS AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE DELLA SARDEGNA 
CONCORSO (SCADENZA 18 SETTEMBRE 2017) 

BANDO DI MOBILITÀ VOLONTARIA EX ARTICOLO 30, COMMA 2-BIS, DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001, DA ATTUARSI MEDIANTE PASSAGGIO 
DIRETTO DI PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI DIVERSE, PER UN POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE CON 
INDIRIZZO SPECIFICO IN AFFARI GIURIDICO-LEGALI - CATEGORIA GIURIDICA D - CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO COMPARTO SANITÀ. 
sito internet: http://www.sardegnaambiente.it/arpas/ 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
18&atto.codiceRedazionale=17E05686 

UNIVERSITA' DI CAGLIARI 
CONCORSO (SCADENZA 11 SETTEMBRE 2017) 

SELEZIONI PUBBLICHE PER IL RECLUTAMENTO DI COMPLESSIVI QUATTORDICI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN 
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DI DURATA TRIENNALE, AI SENSI DELL'ARTICOLO 24, COMMA 3 TIPOLOGIA A), DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 
2010, N. 240 E DELL'ARTICOLO 3, COMMA 1, LETTERA A) DEL VIGENTE REGOLAMENTO PER LE ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI RICERCATORI 
(FINANZIATI CON FONDI MIUR). 
Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web dell’Università all'indirizzo: 
http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.php?page=valutazione e sul sito del MIUR all'indirizzo: http://bandi.miur.it/ e sul sito 
dell'Unione europea all'indirizzo: http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
11&atto.codiceRedazionale=17E05585 

COMUNE DI IGLESIAS 
Il Comune di Iglesias ha bandito un concorso pubblico finalizzato all’assunzione di 2 ISTRUTTORI DIRETTIVI a tempo pieno e 
indeterminato - categoria D1 - area tecnica. Scadenza: 11/09/2017. 
http://www.comune.iglesias.ca.it/it/community/notizie/notizia/Concorso-per-2-istruttori-direttivi-tecnici-a-tempo-indeterminato/ 

ARPAS AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE DELLA SARDEGNA 
CONCORSO (SCADENZA 25 SETTEMBRE 2017) 

AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA DA ATTUARSI MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI DIVERSE, PER UN POSTO 
DI DIRIGENTE AMBIENTALE - RUOLO TECNICO - METEOROLOGO (CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO AREA III 
DIRIGENZA SPTA DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE), PER IL DIPARTIMENTO METEOCLIMATICO CON SEDE IN SASSARI. 
sito istituzionale dell'agenzia http://www.sardegnaambiente.it/arpas 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
25&atto.codiceRedazionale=17E05944 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI MURAVERA: RICERCA 1 CAMERIERE E 1 BANCONISTA DI BAR 
Ente proponente: CPI di Muravera, Via Tirso, snc - 09043 Muravera (CA) – tel. 070.9931345 – fax 070.9931018 
1. Ricerca di personale: RIF. MU/07/17 - Azienda TORRE SALINAS SOC.COOP. ricerca: 
- 1 CAMERIERE DI SALA (ai sensi della normativa vigente, la ricerca è aperta a candidati di ambo i sessi) 
Sede di lavoro: Località Torre Salinas – Muravera Tipologia contrattuale: tempo determinato per la durata presunta di mesi 
uno Scadenza: 31/08/2017 Requisiti: - Disponibilità lavoro nei giorni festivi - Sufficiente conoscenza della lingua inglese 
parlata - Preferibile esperienza pregressa nella stessa mansione - Preferibile possesso patente B e automunito Altre 
informazioni: possibilità di alloggio Mansioni: predisposizione sala, accoglienza ospiti, somministrazione cibi e bevande, 
riassetto sala. 
Informazioni utili: I lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, possono inviare il proprio curriculum vitae 
all’indirizzo mail: amministrazionetorresalinas@gmail.com, oppure contattare l’azienda al numero telefonico: 070/999032 
2. Ricerca di personale: RIF. MU/08/17 - Azienda TORRE SALINAS SOC.COOP. ricerca: 
- 1 BANCONISTA DI BAR (ai sensi della normativa vigente, la ricerca è aperta a candidati di ambo i sessi) 
Sede di lavoro: Località Torre Salinas – Muravera Tipologia contrattuale: tempo determinato per la durata presunta di mesi 
uno Scadenza: 31/08/2017 
Requisiti: - Disponibilità lavoro nei giorni festivi - Sufficiente conoscenza della lingua inglese parlata - Utilizzo attrezzatura bar - 
Preferibile esperienza pregressa nella stessa mansione - Preferibile possesso patente B e automunito Altre informazioni: 
Possibilità di alloggio Mansioni: accoglienza clientela bar, svolgimento servizio caffè, somministrazione bevande semplici 
Informazioni utili: I lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, possono inviare il proprio curriculum vitae 
all’indirizzo mail: amministrazionetorresalinas@gmail.com, oppure contattare l’azienda al numero telefonico: 070/999032 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84997 
COMUNE DI BALLAO 

PROCEDURA PER L’INDIVIDUAZIONE DI UNA GRADUATORIA APPROVATA DA ALTRA AMMINISTRAZIONE DEL COMPARTO 
AUTONOMIE LOCALI IN SEGUITO ALL’ESPLETAMENTO DI PUBBLICO CONCORSO PER LA COPERTURA DI POSIZIONI A TEMPO 
INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ‘IST. AMM.VO-CONTABILE’ O ANALOGO O EQUIVALENTE, 
CATEGORIA ‘C’. SCADENZA IL 09/09/2017 

https://www.comune.ballao.ca.it/dettagli/comunicazione/541 
APERTI FINO ALLE ORE 12 DEL 15/09/2017 I TERMINI PER CANDIDARSI A EOS – EMERGING ORGANIZATION-SHIP, 

PROGETTO PROMOSSO DAL CREA UNICA. 
EOS è finalizzato al supporto alla creazione d’impresa nel settore dell’ICT, e permetterà ai partecipanti di sviluppare una propria 
idea d’impresa o lavoro autonomo attraverso un percorso di formazione, consulenza e assistenza tecnica all’avvio di nuove attività 
economiche sfruttando le competenze e le metodologie utilizzate nell’ambito del Contamination Lab UniCa - Cagliari. 
Il corso è interamente gratuito ed è rivolto a disoccupati residenti in Sardegna. 

http://www.crea.unica.it/eos-emerging-organization-ship/ 
CPI SINISCOLA: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERE COMUNALE DI ONIFAI 

Il Centro per l’impiego di Siniscola informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n.1086 del 
25/08/2017” L. R. 11/88 ART.94 – CANTIERI COMUNALI – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO PER 
L’AVVIAMENTO AL LAVORO NEL COMUNE DI ONIFAI PER N° 1 OPERAIO QUALIFICATO- MOTOSEGHISTA E N° 4 BRACCIANTI 
AGRICOLI” e l’avviso pubblico di selezione relativo al cantiere comunale di Onifai.  

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(16).pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85060 

CPI TERRALBA: RICERCA 1 AUTISTA 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Terralba - Piazza Libertà, 27/28 – Cap 09098 – Terralba (OR) – Tel. 0783853300/1 – 
E-mail: aspal.cpiterralba@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda Q.ECO SRL del settore trasporti ricerca: - N.1 AUTISTA 
Sede di lavoro: Terralba Requisiti: - Possesso della patente A-C-E - Possesso CQC (carta di qualificazione del conducente) - 
Preferenza domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Terralba 
La ricerca è da intendersi rivolta a candidati dell’uno o dell’altro sesso (D. Lgs. 198/06, art. 27 c. 5) Condizioni contrattuali: 
CCNL FISE Tipologia contrattuale: tempo indeterminato Scadenza dell’offerta: 31/08/2017 
Modalità di adesione: I lavoratori interessati sono invitati a dichiarare la propria disponibilità presentandosi personalmente 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta del Centro per L’Impiego di Terralba 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84991 
CPI NUORO: RICERCA 2 AUTISTI 

Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Azienda Operante nella provincia di Nuoro ricerca: - 2 AUTISTI – PAT. C – D – CQC 
Requisiti: - Indispensabile Residenza nel Comune di Nuoro - Età: minimo 30 anni –massimo 50 anni - Indispensabile: Pat. C – D 
+ CQC Titolo di studio: Lic. Media inferiore Caratteristiche personali: Serietà, affidabilità e precisione Tipologia contrattuali 
proposte: Tempo determinato – Pieno Tempi di inserimento: Immediati Sede di lavoro: Nuoro. Data di scadenza: 
29.08.2017 entro e non oltre le ore 12:00 Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione candidature prive dei 
requisiti richiesti. Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito 
alla domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n,153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi 
in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia, 11 nei gg lun-merc-ven. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile 
candidarsi anche via mail, esclusivamente all’indirizzo indicato, compilando il modulo allegato con rif n 55/2017 ed inviandolo 
unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per informazioni sulla procedura contattare il Servizio Incontro 
Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85005 

CPI CUGLIERI: RICERCA BADANTE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Cuglieri, Piazza Convento – Cap 09073 Cuglieri – tel. 0785 39623 – fax 0785 39481 
Ricerca di personale: Datore di lavoro privato ricerca: - 1 BADANTE CONVIVENTE 
Requisiti: - Indispensabile esperienze di lavoro nell’assistenza a persona anziana non autosufficiente; - Preferibile possesso 
Patente B Data di scadenza: 29/08/2017 Sede di lavoro: Cuglieri (OR) La ricerca s’intende rivolta ad ambo i sessi (D.Lgs n. 
198/2006, Art. n. 27, comma 5) Tipologia contrattuale: Contratto di lavoro a tempo determinato (2 mesi) CCNL: Domestico 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, devono dichiarare la propria disponibilità presentandosi 
personalmente presso il Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del Centro per l’impiego di appartenenza. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85019 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

ONLINE IL BANDO DELLA #05EDIZIONE CLAB UNICA! 
Pubblicato il bando per accedere alla #05 Edizione del Contamination Lab UniCa, percorso di accompagnamento e formazione 
alla cultura d’impresa dell’Università degli Studi di Cagliari che si terrà per 6 mesi, da novembre 2017 ad aprile 2018. 
Ci sono delle importanti novità riguardanti i requisiti d’accesso! Possono partecipare al CLab: 
– gli iscritti ad almeno il secondo anno di un corso di laurea triennale presso l’Università di Cagliari; 
– gli iscritti a un corso di laurea magistrale o almeno al secondo di un corso di laurea a ciclo unico presso l’Università di 
Cagliari; 
– gli iscritti a un corso di dottorato, una Scuola di Specializzazione o un master presso l’Università di Cagliari; 
– laureati il cui titolo è stato conseguito presso l’Università di Cagliari da non più di 18 mesi; 
– dottori di ricerca, il cui titolo è stato conseguito presso l’Università di Cagliari da non più di 18 mesi. 
Le candidature potranno essere inviate entro il 29 settembre 2017 utilizzando il form apposito. Gli ammessi alla #05 
Edizione del CLab UniCa saranno selezionati il 6 ottobre 2017 mediante la compilazione di un questionario (per il quale non è 
richiesta alcuna preparazione specifica) volto a verificare l’attitudine al percorso e la prontezza personale. 
Per partecipare al CLab non è necessario avere già un’idea di impresa. 
Consulta QUI il bando della #05Edizione e candidati subito! 
Per ulteriori informazioni su requisiti e modalità di partecipazione, tenete d’occhio il sito web del CLab e le relative pagine 
Facebook e Twitter. La contaminazione continua! Facebook https://www.facebook.com/ClabCagliari/ 
Twitter https://twitter.com/CLabCagliari - http://clabunica.it/online-bando-05edizione-clab-unica/ 

COMUNE DI SERRENTI 
BANDO PER LA CONCESSIONE LOCALI COMUNALI 'BOTTEGHE DI TRANSIZIONE'  

Il termine per la presentazione delle domande è: lunedì 18 settembre 2017 ore 13,00 
http://www.comune.serrenti.ca.it/it/documenti/bandi-di-gara/bando-per-la-concessione-locali-comunali-botteghe-di-transizione 

(GU n.60 del 08-08-2017) 
COMUNE DI CARBONIA 

CONCORSO (SCADENZA 7 SETTEMBRE 2017) 
BANDI DI CONCORSI PUBBLICI PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE DI VARI PROFILI PROFESSIONALI  
sito dell'ente www.comune.carbonia.ci.it  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
08&atto.codiceRedazionale=17E05471 

COMUNE DI GHILARZA 
CONCORSO (SCADENZA 7 SETTEMBRE 2017) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO - CATEGORIA D1 - DA ASSEGNARE AL SETTORE TECNICO. 
sito del Comune di Ghilarza www.comune.ghilarza.or.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
08&atto.codiceRedazionale=17E05407 

COMUNE DI MONTI 
AVVISO DI MOBILITÀ VOLONTARIA PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PART-TIME (DICIOTTO ORE SETTIMANALI) DI UN POSTO NEL PROFILO 
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CATEGORIA D1 Comune di Monti: www.comune.monti.ss.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
08&atto.codiceRedazionale=17E05475 

COMUNE DI SERRAMANNA 
CONCORSO (SCADENZA 7 SETTEMBRE 2017) 

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE DI DUE ISTRUTTORI DIRETTIVI AMMINISTRATIVO/CONTABILE - 
CATEGORIA GIURIDICA D1, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E FULL-TIME DI CUI UN POSTO RISERVATO A FAVORE DEI VOLONTARI 
IN FERMA BREVE O IN FERMA PREFISSATA QUADRIENNALE DELLE TRE FORZE ARMATE. 

sul sito www.comune.serramanna.ca.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-

08&atto.codiceRedazionale=17E05431 
COMUNE DI ULA' TIRSO 

CONCORSO (SCADENZA 7 SETTEMBRE 2017) 
PROCEDURA DI MOBILITÀ ESTERNA, AI SENSI DELL'ARTICOLO 30 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI 
ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE CON INQUADRAMENTO ALLA CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA INIZIALE D1, A TEMPO PARZIALE DI 
DICIOTTO ORE SETTIMANALI. 
Sito istituzionale del Comune di Ula Tirso www.comune.ulatirso.or.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
08&atto.codiceRedazionale=17E05473 

PERSONALE GAL BARIGADU GUILCER, BANDI DI SELEZIONE 
L’Associazione GAL BARIGADU GUILCER ha emanato un bando pubblico per il reclutamento, mediante una selezione per titoli e 
colloquio, del personale di seguito indicato necessario alla gestione del GAL e all’attuazione del proprio PdA. 
Le figure professionali oggetto della selezione sono: 
A) N. 1 DIRETTORE: tempo parziale pieno 28 ore settimanali, estendibile a tempo pieno fino a 40 ore settimanali; 
B) N. 1 RESPONSABILE AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO (RAF): tempo parziale pieno 18 ore settimanali, estendibile a 
tempo pieno fino a 40 ore settimanali; 
C) N. 1 ANIMATORE POLIVALENTE: tempo parziale pieno 18 ore settimanali, estendibile a tempo pieno fino a 40 ore 
settimanali; 
D) N. 1 ANIMATORE ESPERTO DI COMUNICAZIONE: tempo parziale pieno 18 ore settimanali, estendibile a tempo pieno fino 
a 40 ore settimanali. 
La domanda e gli allegati, firmati digitalmente, devono essere inviati, in formato pdf, unicamente mediante PEC al seguente 
indirizzo: galbarigaduguilcer@pec.it entro le ore 12.00 del 15 settembre 2017. Farà fede la data di invio della PEC. 

http://www.comune.ghilarza.or.it/it/comunicazione/notizie/notizia/Personale-GAL-Barigadu-Guilcer-bandi-di-selezione/ 
CONCORSO TRADUTTORI INGLESE, FRANCESE, TEDESCO OLANDESE, DOMANDA ENTRO 05/09 

ASSUNZIONE NELLE SEDI DI BRUXELLES O LUSSEMBURGO, BANDO SELETTIVO INDETTO DA EPSO, UFFICIO EUROPEO DI SELEZIONE DEL PERSONALE. 

https://epso.europa.eu/apply/job-offers_it - https://epso.europa.eu/home_it 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

(GU n.59 del 04-08-2017) 
MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI - AVVISO 

AVVISO RELATIVO ALL'ASSUNZIONE DI UN MINORATO DELLA VISTA ABILITATO ALLE MANSIONI DI CENTRALINISTA 
TELEFONICO MEDIANTE RICHIESTA DI AVVIAMENTO ALL'AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE - SERVIZIO COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO.  
Si dà avviso che il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti procederà all'assunzione, ai sensi della  legge 29 marzo 1985 n. 
113 di un'unità di personale minorato della vista da adibire al centralino telefonico installato presso l'ufficio 
MOTORIZZAZIONE CIVILE DI CAGLIARI, sito in strada statale 554 Km. 1,600, Cagliari. Il reclutamento della suddetta unità 
avverrà esclusivamente mediante apposita richiesta di questo Ministero  all'amministrazione provinciale competente per la per la 
sede presso la quale il lavoratore dovrà prestare servizio. Pertanto non saranno prese im  considerazione eventuali istanze 
trasmesse direttamente ai candidati al Ministero delle infrastrutture e dei trasporti.  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
04&atto.codiceRedazionale=17E05648 

COMUNE DI ATZARA 
CONCORSO (SCADENZA 4 SETTEMBRE 2017) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, AI SENSI DELL'ARTICOLO 35 DEL DECRETO 
LEGISLATIVO N. 165/2001, DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE, CATEGORIA GIURIDICA D1. 
sito internet del comune: www.comune.atzara.nu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
04&atto.codiceRedazionale=17E05349 

SELEZIONE CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO 
La Fondazione OIC di Cagliari intende assumere a tempo indeterminato e a tempo pieno un addetto alle attività amministrative, 
livello B2, previa selezione. Presentazione delle candidature dal 28/07/2017 al 01/09/2017. Tra i requisiti indispensabili: 
esperienza biennale nel settore della formazione e laurea quinquennale in scienze umanistiche e/o della formazione.  

http://www.formazioneoic.it/news/selezione-contratto-tempo-indeterminato 
http://www.formazioneoic.it/sites/default/files/avviso%20di%20selezione.pdf 

http://www.formazioneoic.it/sites/default/files/modello%20di%20domanda.pdf 
http://www.formazioneoic.it/ 
GU n.58 del 01-08-2017 

COMUNE DI SERRAMANNA - CONCORSO (Scadenza 31 Agosto 2017) 
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L'ASSUNZIONE DI UN FUNZIONARIO TECNICO - INGEGNERE A TEMPO DETERMINATO E 
FULL-TIME - CATEGORIA D3 GIURIDICA AI SENSI DELL'ARTICOLO 110, COMMA 2 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 267/2000, CON CONTRATTO DI 
LAVORO A TEMPO DETERMINATO E FULL-TIME. Copia integrale del bando sul sito: www.comune.serramanna.ca.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
01&atto.codiceRedazionale=17E05302 

RESPONSABILE RECUPERO CREDITI GIUDIZIALE 
Abbanoa S.p.A., gestore del Servizio Idrico Integrato per la Regione Sardegna ricerca per la assunzione con contratto a tempo 
determinato di 24 mesi, sede di lavoro Cagliari,  

N. 1 RESPONSABILE RECUPERO CREDITI GIUDIZIALE 
Requisiti di accesso alla selezione: laurea magistrale in giurisprudenza, abilitazione alla professione legale, due anni di 
esperienza nella gestione giudiziale del credito. Gli interessati potranno trasmettere all'indirizzo mail: info.selezioni@abbanoa.it il 
proprio cv, entro il 30 agosto 2017 specificando nell'oggetto della mail la candidatura per la selezione "Responsabile 
recupero crediti giudiziale", autorizzando il trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs 196/2003 sulla privacy. 

http://www.abbanoa.it/comunicazioni-di-servizio/-/asset_publisher/6kHjzjaxsK7H/content/selezione-responsabile-recupero-
crediti-giudiziale-rif-154-?redirect=http%3A%2F%2Fwww.abbanoa.it%2Fcomunicazioni-di-

servizio%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_6kHjzjaxsK7H%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview
%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2 

PRIMO PRINCIPIO SELEZIONA UN BORSISTA PER UN PROGETTO NEL NORD-EST 
La PMI innovativa Primo Principio seleziona un borsista per la sua sede di Trieste, da impegnare in un progetto di ricerca applicata 
in Smart Agriculture Marketing. La borsa è finanziata da Area Science Park 
La borsa è finanziata da Area Science Park, ente nazionale che si occupa di ricerca, sviluppo e trasferimento tecnologico. Le 
candidature dovranno pervenire entro il 1° settembre 2017 e dovranno essere perfezionate compilando il modulo al seguente 
indirizzo e-mail: http://www.primoprincipio.it/index.php/lavora-con-noi/ 
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=370&s=344373&v=2&c=3169&nc=1&sc=&qr=1&qp=2&vd=2&t=3&sb=1&utm_co

ntent=buffer18ab3&utm_medium=social&utm_source=facebook.com&utm_campaign=buffer 
I.E.F.C.A. - Agenzia formativa accreditata dalla Regione Sardegna - Progetto “Green & Blue Economy - Linea B” 

– Ausiliamoci - Corso Logistica manutenzione e sanificazione ausili sanitari (600 ore) Le domande di iscrizione per la sede di 
Sassari devono pervenire improrogabilmente entro il termine 30 agosto ore 13.00. 

http://www.comune.sassari.it/formazione/formazione_corsi.htm 
TIROCINI PRESSO LA COMMISSIONE EUROPEA – SCADENZA IL 31 AGOSTO 

Sono aperte le candidature per i tirocini presso la Commissione europea: €1,159.40 mensili + rimborso delle spese di viaggio. 
#europa #tirocini. Maggiori info su Il Portale dei Giovani: http://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-presso-la-commissione-
europea-scadenza-il-29-gennaio 

Contatti: PER I CONTATTI UTILIZZARE IL MODULO: https://ec.europa.eu/stages/online/contact/contact_en.cfm 
MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI: BANDO PER DIVENTARE TUTORE VOLONTARIO 

A questo link il bando per la selezione di tutori volontari nelle regioni Toscana, Sardegna, Abruzzo, Molise. Le candidature 
vanno presentate, utilizzando l’apposito modulo di domanda all’Autorità garante per l’infanzia e l’adolescenza, all'indirizzo e-mail 
tutorivolontari@garanteinfanzia.org, entro il 30 settembre 2017. Cerchiamo privati cittadini in possesso dei requisiti di legge 
(articolo 1 dell'avviso pubblico) disponibili ad esercitare la rappresentanza legale di ogni minore arrivato in Italia senza adulti di 
riferimento e aver cura che vengano tutelati i suoi interessi, ascoltati i suoi bisogni, coltivate le sue potenzialità e garantita la sua 
salute senza la presa in carico domiciliare ed economica. Gli aspiranti tutori volontari seguiranno un corso di formazione di 
24/30 ore sulle specificità del loro ruolo (link a moduli formativi) e verranno inseriti nell’albo che verrà istituito presso il tribunale 
per i minorenni competente della regione di residenza o domicilio. Da questo albo il giudice selezionerà un tutore volontario per 
ogni minore. Per le altre regioni si rimanda ai bandi emanati direttamente dai Garanti regionali  

http://garanteinfanzia.org/news/minori-stranieri-non-accompagnati-bando-diventare-tutore-volontario 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  


